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Sito Web-Albo
Personale Interno

Personale Esterno

Oggetto: Avviso di gara per Personale Interno ed Esterno per la realizzazione di  un “Campionato di
lettura rivolto alle classi seconde del Plesso Ferraris e le classi quarte del plesso Palestrina

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il D.P.R. n.275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Regolamento recante le Istruzioni
Generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1,comma
143, della Legge 13 luglio 2015 n. 107”;

Visto il Programma Annuale 2022;
Visto 1l PTOF 2021/2022 approvato dal Consiglio di Istituto in data 28/10/2021 con delibera n 55

Considerata la necessita di procedere all'individuazione di esperti da reclutare tra il Quer rsonale
interno ed esterno se entro la data di scadenza del bando non ci dovessero essere candidature di
docenti interni;
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OGGETTO DEL BANDO

Il bando ha come oggetto Giochi a squadre su una bibliografia assegnata a ciascuna classe ,
una Gara- gioco tra le classi partecipanti attraverso quiz, indovinelli, domande aperte, esercizi

di completamento, caccia all’errore, identikit di personaggi e luoghi, analisi e collocazione del

personaggio, analisi della trama

OBIETTIVI EDUCATIVI:
Scuola primaria e secondaria:

Riconoscere nel libro uno strumento di benessere quotidiano

Riconoscere nella lettura una pratica didattica costante

Partecipare in modo costruttivo a un gioco di squadra

Essere custodi responsabili dei libri

Assumersi le proprie responsabilita per il buon funzionamento del gioco e del lavoro di
squadra

scoperta del gusto di leggere

OBIETTIVI DIDATTICI

Scuola Primaria e Secondaria:

Acquisire strategie di memorizzazione generale (trama, personaggi, spazio, tempo)
Acquisire strategie di memorizzazione dei particolari (riconoscimento degli elementi che
costruiscono i ritratti dei personaggi e il setting)

acquisire strategie di resistenza nella lettura

porsi obiettivi di lettura

acquisire strategie di comprensione del testo

Scuola Secondaria:

Acquisire familiarita con le principali strategie di lettura individuale (lettura veloce a
comprensione globale, lettura analitica con focalizzazione su specifici brani)

Acquisire familiarita con le principali strategie di analisi narratologica: focus sui
personaggi e le loro relazioni, riconoscimento e ricostruzione del setting e del contesto
sociale, analisi del narratore e del punto di vista

Usare e condividere strumenti di rendicontazione della lettura: annotazioni, tabelle,
taccuino del lettore



DESTINATARI E PERIODO DI SVOLGIMENTO

Scuola Primaria Palestrina : n. 3 classi quarte
Scuola Secondaria Ferraris: n. 9 classi seconde

Il progetto deve concludersi entro il termine delle lezioni dell’anno scolastico 2021/22
(periodo marzo-maggio)

durata: una manche da due ore per ogni classe

CRITERI DI SELEZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI

Il progetto dovra includere i seguenti elementi:
- una presentazione dettagliata delle attivita e delle tipologie di giochi proposti
- la disponibilita di almeno cinque bibliografie diverse su cui giocare.

Il progetto dovra prevedere una duplice possibilita di articolazione: in presenza e a distanza. Per
la modalita a distanza si richiede che i giochi, gli apparati testuali e le attivita proposte siano
interamente fruibili in modalita on line.

La selezione degli esperti avverra sulla base di curricola contenenti almeno due dei seguenti
requisiti:

- Esperienza almeno quinquennale da parte degli operatori nella somministrazione di
attivita di promozione della lettura agli alunni delle scuole primarie e secondarie Punti 6

- Formazione specifica e documentabile degli operatori sulla Letteratura per I'Infanzia e
per ragazzi Punti 6

- Esperienza almeno triennale degli operatori come formatori e/o docenti di corsi relativi
all'educazione alla lettura o alla Letteratura per I'Infanzia o alla Letteratura per ragazzi
Punti 2

- Esperienza degli operatori nella realizzazione di attivita ludiche (gare, sfide, campionati)
legate alla lettura Punti 2

- Esperienza degli operatori nella lettura espressiva e nella realizzazione di attivita
artistico-manipolative legate alla lettura di un libro Punti 2



La valutazione sara effettuata sulla base del curriculum allegato alla domanda di partecipazione , nel
qguale dovranno pertanto essere indicate in modo chiaro le esperienze maturate relativamente alle
aree tematiche di intervento.

Verranno presi in considerazione i curriculum dei docenti interni, se non dovessero arrivare candidature
interne , la commissione potra passare alla valutazione di candidature esterne

Si richiede flessibilita oraria e 'impegno a portare a termine il laboratorio in tutte le classi
| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza di presentazione delle domande.

La valutazione sara effettuata sulla base dei titoli e delle esperienze autocertificate dal candidati ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000. L’amministrazione si riserva la facolta di procedere alla verifica delle
autocertificazioni. Si ricorda che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali
e costituisce motivo di esclusione dalla procedura ai sensi dell’art. 75.

Pertanto, una accertata falsita nelle dichiarazioni costituisce motivo di decadenza dall'incarico.

Saranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze dichiarate che riportino quanto necessario per la
valutazione . Non saranno valutati titoli non aderenti ai percorsi, esperienze non riportanti la durata.

Dopo la scadenza del termine, il Dirigente Scolastico oppure un’apposita commissione da esso
appositamente nominata provvedera alla valutazione delle domande ed alla predisposizione della
graduatoria.

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito istituzionale nella sezione “Bandi”. Tale affissione ha validita
di notifica a tutti i candidati.

Avverso la graduatoria saranno esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali.

Le attivita dovranno concludersi entro il 10/06/2022; pertanto la graduatoria avra validita sino a tale
data.

Accettato l'incarico, I'esperto dichiara la sua disponibilita per I'intero arco temporale.

Si applica la normativa di cui al D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 — Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici — che I'esperto si impegna a rispettare.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Le istanze, corredate da dettagliato curriculum vitae in formato europeo, dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’'ufficio di segreteria utilizzando I'apposito modello entro
le ore 14,00 del giorno 17 febbraio 2022, con le seguenti modalita:

- Posta elettronica al seguente indirizzo: moic85100d@istruzione.it
- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: moic85100d@pec.istruzione.it

Nella domanda dovra essere indicato I'indirizzo di posta elettronica ordinaria o certificata prescelto
come canale comunicazione, per cui ogni comunicazione si intende validamente recapitata se indirizzata
a tale recapito mail.

Non saranno ammesse:

- Domande pervenute fuori termine



- Domande prive del curriculum vitae o con CV non in formato europeo
- Domande prive di sottoscrizione

- Domande prive del documento di identita del sottoscrittore

NATURA DELL'INCARICO E COMPENSI

Il personale individuato per lo svolgimento della funzione di esperto sara destinatario di incarico
assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti
interni all'lstituzione scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all'orario d'obbligo.

Sul compenso spettante saranno, pertanto, applicate le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Per I'espletamento dell’incarico € previsto un compenso orario omnicomprensivo di € 90,00 per ogni
ora effettivamente prestata per un totale di 18 ore per la scuola secondaria di | grado Ferraris ( 2 ore
per 9 classi seconde ) e n. 6 ore per la scuola Primaria Palestrina ( 2 ore per 3 classi terze), n. 12 ore di
progettazione e preparazione di materiale con un compenso orari di 35.00 euro omnicomprensivo . |l
compenso totale di euro di euro 2.580,00 si intende comprensivo di tutte le attivita richieste;
pertanto, I'esperto non avra null’altro a che pretendere oltre la somma oraria indicata e non avra diritto
ad alcun rimborso spese.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita previa verifica delle attivita
svolte.

e TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal Regolamento Europeo n. 2016/679 e dal D.Lgs. n.
101/2018,i dati raccolti saranno trattati solo per finalita istituzionali connesse alla presente procedura
comparativa. Con la candidatura I'esperto presta il consenso al trattamento dei dati.

e RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento nella presente selezione ¢ il
Dirigente Scolastico Prof. Pasquale Negro.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Pasquale Negro

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs. n. 39/1993 “

Allegati: Modello di domanda di partecipazione



Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo 4 Modena
Via Divisione Acqui 160

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO INTERNO- ESTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI

Il/La sottoscritt__, ,hat___ a il
e residente in alla via/P.zza
n. , Codice Fiscale , P. IVA
, telefono , cellulare
, indirizzo e-mail , PEC
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione di ESPERTO per i progetto : Campionato di Lettura
A tal fine dichiara:

- di essere cittadino

- diavere il godimento dei diritti civili e politici;

- dinon aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti;

- di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’'ultimo biennio e non avere procedimenti
disciplinari in corso;

- diessere in possesso dei requisiti di accesso previsti dall'Avviso interno come segue (elencare):

di presentare in dettaglio le attivita e le tipologie di giochi proposti

di presentare le seguenti bibliografie su cui giocare.



Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal Regolamento
Europeo n. 2016/679 e dal D.Igs. n. 101/2018 e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

codesta amministrazione al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che titolare del trattamento dei dati & I'Istituto
sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai
propri dati personali previsti dalla normativa vigente
Allega alla presente:

1) curriculum vitae in formato europeo aggiornato, datato e sottoscritto;

2) copia documento di identita in corso di validita;

3) eventuali altri documenti utili alla valutazione ed all’attribuzione del punteggio

Luogo e data,

In fede



