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COMUNICAZIONE N. 37

ALBO-SITO WEB DOCENTI-ATA

Modena, 29/11/21

A tutto il personale scolastico
dell’lstituto comprensivo 4 di Modena

OGGETTO: OBBLIGO VACCINALE PREVISTO PER LA PREVENZIONE DELL'INFEZIONE DA SARS-CoV-2

Si comunica che, in riferimento a quanto disposto dal Decreto-legge del 26 novembre 2021 n.172-“Misure
urgenti_per il contenimento dell’epidemia da COVID-19 e per lo svolgimento in sicurezza delle attivita
economiche e sociali”, a partire dal 15 dicembre 2021, la vaccinazione costituira requisito essenziale per lo
svolgimento delle attivita lavorative per tutto il personale scolastico.

L’adempimento dell’obbligo vaccinale previsto per la prevenzione dell’infezione da SARS-CoV-2 comprende
il ciclo vaccinale primario e, a far data dal 15 dicembre 2021, la somministrazione della successiva dose di
richiamo, da effettuarsi nel rispetto delle indicazioni e dei termini previsti con circolare del Ministero della
salute.

Il Dirigente Scolastico, tenuto al controllo di docenti e Ata, accertata I'inosservanza dell’obbligo vaccinale, ne
trasmette immediata comunicazione scritta all’interessato.

L'atto di accertamento dell'inadempimento determina I'immediata la sospensione dal diritto di svolgere
I'attivita lavorativa, senza conseguenze disciplinari e con diritto alla conservazione del rapporto di lavoro. Per
il periodo di sospensione, non sono dovuti né la retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque
denominati. La sospensione e efficace fino alla comunicazione da parte dell’interessato al datore di lavoro
dell’avvio o del successivo completamento del ciclo vaccinale primario o della somministrazione della dose
di richiamo, e comunqgue non oltre il termine di sei mesi a decorrere dal 15 dicembre 2021.

Il decreto legge di riferimento & disponibile nell’albo-sito web dell’Istituto.

Dirigente Scolastico

Pasquale Negro
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39
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